Техническое задание
	TERMS OF REFERENCE  (to be completed by Hiring Office)

	Нанимающий офис:
	Страновой офис ЮНФПА в Казахстане 

	Цели и задачи:
	
Специалист для координации проекта по взаимодействию с ключевыми группами населения 

За последние годы в Казахстане отмечается рост распространённости ВИЧ в группе МСМ более чем в 6 раз с 1.2% в 2013 году до 7.5% в 2022 году. Эпидемиологические данные показывают, что половое поведение МСМ может иметь потенциальное влияние на общую эпидемиологическую ситуацию с ВИЧ в Казахстане: в группе МСМ, у которых впервые был выявлен ВИЧ и кто имел случайных сексуальных партнёров, только 4% использовали презервативы (Исследование давности заражения ВИЧ, 2021); 69% МСМ когда-либо имели половой контакт с женщиной. 
В Казахстане широко внедряются программы по профилактике распространённости ВИЧ в ключевых группах населения (КГН), однако некоторые регионы страны в меньшей степени или вообще не затронуты данными программами. К таким областям относятся области Западного Казахстана, а также образованные в 2022 году новые области, включая, Жетысуйскую и Улытаускую. Данных по оценке количества КГН в новых областях нет. 
С 2022 года ЮНФПА совместно с НПО «Community Friends» проводят работу в Мангистауской и Атырауской областях по укреплению потенциала представителей сообщества КГН по лидерству, аутрич-работе, консультированию клиентов по программе ДКП, а также укреплению потенциала сотрудников центров по профилактике ВИЧ инфекции по работе с КГН и проведению ДЭН. В результате проведённой работы в 2022 и 2023 годах в городе Актау появилось местное НПО, которое начало оказывать консультационные и аутрич услуги КГН, с особым фокусом на МСМ. Также благодаря улучшенному взаимодействию НПО и Мангистауского Центра по профилактике ВИЧ-инфекции впервые в данной области состоялся ДЭН в группе МСМ.
В 2024 году ЮНФПА планирует:
- продолжить поддержку и укрепление потенциала НПО по фанд райзингу, по консультированию КГН для привлечения в ДКП;
- также укрепление потенциала сотрудников Центра по профилактике ВИЧ-инфекции по вопросам взаимодействия с КГН, проведения ДЭН, продвижения ДКП;
-  репликацию опыта Мангистау в городе Уральск.

В этой связи, для координации вышеуказанной работы необходим специалист, имеющий доступ в группу МСМ, а также соответствующий опыт работы. 

	Объем работы:
	
Целью данного технического задания является наем специалиста для координации работы среди группы МСМ, в гг. Актау, Уральск, а также новых областях Казахстана: Улытауской и Жетысуйской, в т.ч .: 
Работа с сообществом:
· Мониторинг и координация аутрич работников в г.Актау: ежемесячный сбор отчетов о проделанной работе, поддержание коммуникаций с аутрич работниками, организация нового офиса, регистрация филиала ОФ “Community Friends” и другие текущие обязательства; 
· Поиск новых МСМ активистов, а также их организация в инициативные группы в г.Уральск, а также Улытауской и Жетысуйской областях;
· Создание коммуникационной платформы для общения с новыми МСМ активистами;
· Координация организации обучающих семинаров для КГН в г. Уральск, а также Улытауской и Жетысуйской областях, а также вклад в организацию обучающего тура в г.Алматы или другие города Казахстана: формирование списка участников, согласование с исполнительным партнером проекта логистических вопросов (место проведения, проезд участников) и т.д.
Работа с персоналом центров по профилактике ВИЧ-инфекции:
· Построение коммуникаций с руководством и другими сотрудниками центров по профилактике ВИЧ-инфекции в г.Уральск, а также Улытауской и Жетысуйской областях;  
· Вклад в организацию обучающих семинаров и обучающего тура в Алматы или другие города Казахстана для медицинских работников центров по профилактике ВИЧ-инфекции из г.Уральск, Улытауской и Жетысуйской областей: помощь в организации совместных сессий медицинских работников и активистов из МСМ сообщества, налаживание контактов между центрами и МСМ активистами и т.д.; 
· Оказание дистанционной поддержки - помощь сотрудникам центров по профилактике ВИЧ-инфекции по консультированию и работе с КГН;
· Разработка квартальных отчетов о проделанной работе для ЮНФПА.

Ожидаемые результаты:
· 20 МСМ привлечены в качестве клиентов по ДКП в г. Актау; 
· 15 активистов из КГН г. Уральск, Жетысуской и Улытауской областей повысили свой потенциал по профилактике ВИЧ, включая профилактику среди МСМ и РС, лидерству, фандрайзингу и т.д.; ; 
· 30 сотрудников центров по профилактике ВИЧ-инфекции из  г. Уральск, Жетысуской и Улытауской областях повысили свой потенциал по построению партнерства с КГН, проведению дозорного эпиднадзора за ВИЧ среди МСМ и РС.


	Продолжительность задания:
	Апрель-декабрь  2024 год 

	Командировки:
	Ожидается , что консультант совершит несколько командировок по согласованию с ЮНФПА:  г.Актау, г.Уральск, г.Жезгазган и Талдыкорган. Командировочные расходы будут покрыты за счёт средств проекта исполнительным партнёром, каждая командировка не будет превышать 3-4 рабочих дня.  

	Место оказания услуг:
	г. Алматы

	Сроки исполнения и график предоставления отчетности:
	Ежеквартальные описательные отчеты о проделанной работе для ЮНФПА:
1-ый не позднее, чем 30 июня 2024 г.
2-ой не позднее, чем 30 сентября 2024 г.
3-ий - не позднее, чем 15 декабря 2024 г.

Вышеуказанные отчеты должны быть детальными, описывающими весь спектр работы координатора, в т.ч. прогресс достижения ожидаемых результатов:
1) количество привлечённых МСМ в качестве клиентов по ДКП в г. Актау.  Индикатор: 7 человек не позднее, чем до 30 июня 2024 г., 7 человек не позднее, чем до 30 сентября 2024 г., 6 человек не позднее, чем до 15 декабря 2024 г.
2) Количество вновь привлечённых активистов, принявших участие в семинаре и обучающем туре. Апрель-сентябрь 2024 г.
3) Количество активистов, прошедших обучение и вовлечённых в партнёрство с центрами по профилактике ВИЧ-инфекции г. Уральск, Жетысуской и Улытауской областей, не позднее, чем 30 сентября 2024 г.
4) Количество онлайн встреч проведённых для поддержания сотрудников центров по профилактике ВИЧ-инфекции, а также аутрич работников и активистов КГН – 30 декабря 2024 г.


	Мониторинг и контроль за работой консультанта, в т.ч. соответствие работы поставленным требованиям и соблюдение сроков:
	Мониторинг и контроль за работой консультанта будет осуществляться Юлией Лысенковой, аналитиком во ВИЧ ЮНФПА.

	Организация контрольных мероприятий:
	Разъяснения для консультанта будут предоставляться Юлией Лысенковой, аналитиком по ВИЧ, ЮНФПА, работающей под руководством Серика Танирбергенова, национального координатора программ по репродуктивному и сексуальному здоровью (tanirbergenov@unfpa.org). 

	Ожидаемые командировки:
	Командировки за счет проекта (оплачиваются в рамках рабочего плана исполнительным партнером) в город Актау, г.Уральск, г.Жезказган и г.Талдыкорган на 2-3 рабочих дня в период апрель-октябрь 2024. Количество командировок по согласованию в рамках рабочего плана.

	Требуемый опыт, квалификация и компетенции, включая языковые требования:
	
1) Опыт координации проектов по профилактике ВИЧ среди ключевых групп населения с особым фокусом на МСМ не менее 3 лет.
2) Опыт работы по взаимодействию с центрами по профилактике ВИЧ-инфекции. 
3) Опыт успешного выполнения подобных заданий. 
4) Опыт работы по реализации ВИЧ-сервисных проектов, финансированных международными организациями является преимуществом. 
5) Знание государственного языка является преимуществом


	Вклад / услуги. предоставляемые ЮНФПА или партнером-исполнителем (вспомогательные услуги, помещение, оборудование и т.д.), в случае применимости:
	ЮНФПА предоставит консультанту доступ к отчетам по ВИЧ, а также окажет содействие в организации обучения на базе центров по профилактике ВИЧ-инфекции гг. Актау, Уральск, Жетысуской и Улытауской областей. 

	Другая соответствующая информация или специальные условия, при необходимости:
	Гонорар консультанта будет выплачиваться ежеквартально.

Курс конвертации доллара США в тенге – официальный курс ООН, который использовался Страновым офисом ЮНФПА в Казахстане для оплаты услуг по настоящему техническому заданию. 

Выплата налогов и других обязательных сборов и платежей в соответствии с законодательством Республики Казахстан является обязанностью консультанта. ЮНФПА такие выплаты не производит.

Исполнитель не вправе предоставлять какие-либо результаты сторонним субъектам.
Права интеллектуальной собственности на результаты настоящего задания принадлежат ЮНФПА.
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